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★（様式Ａ）通常事業評価シート【Ｒ４年度実施事業（一部）／選挙管理委員会事務局による自己評価】 （単位：千円）

No. 事業名
総合計画での位置付け

（個別目標）
事業の目的

（誰をどのようにするか）
事業の手段

（今年度の主な活動結果）
事業の目的達成に

近づいたか
今後の
方向性

事業費
（決算見込額）

人件費
（参考値）

コスト
合計

事業の課題 今後の改善ポイント 備考

1 選挙管理委員会事業
みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

公正な選挙を執行するため、選挙
管理委員会を運営する。

・定例選挙管理委員会12回（４月～３
月）
・臨時選挙管理委員会６回（６月４
回、３月２回）

5：達成した 継続 2,694            1,036       3,730       
公正な選挙運営のために、公職選挙
法ほか関係法令に精通しておく必要
がある。

積極的な研修参加や局内での情報共
有に努める。

2 選挙常時啓発事業
みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

有権者が普段から政治や選挙に関
心を持ち、適正な選挙が行われる
ようにするため、啓発活動を行
う。

・小学校出前講座の実施（R4.5.13春
木小学校、R4.5.16八木北小学校）

1：少し近づいた 継続 139               894          1,033       
市内の中学校や高校で近年、出前講
座が実施できていない。

中学校や高校に積極的に出前講座の
意義について説明していく。

3 市議会議員選挙事業
みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

市議会議員を選出する選挙を行
う。

・令和５年４月23日執行
・当日有権者数　155,894人
・投票者数　60,239人
・投票率　38.64%

5：達成した 継続 2,516            3,617       6,133       
選挙権のある方が公正に投票し、適
正・迅速な開票ができるよう、選挙
管理委員会は必要な対応をする。

引き続き慎重に対応していく。

4
市議会議員補欠選挙
事業

みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

市議会における議員の欠員を補充
するため選挙を行う。

― ― ― -                    -                -                ― ―

5 府議会議員選挙事業
みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

府議会議員を選出する選挙を行
う。

― ― ― -                    -                -                ― ―

6
知事選挙及び府議会
議員選挙事業

みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

知事及び府議会議員を選出する選
挙を行う。

・令和５年４月９日執行
・当日有権者数　156,060人
・投票者数　64,808人
・投票率　41.53%

5：達成した 継続 23,101          3,832       26,933     
選挙権のある方が公正に投票し、適
正・迅速な開票ができるよう、選挙
管理委員会は必要な対応をする。

引き続き慎重に対応していく。

7
参議院議員通常選挙
事業

みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

国会議員を選出する選挙を行う。

・令和４年７月10日執行
・当日有権者数　158,516人
・投票者数　70,959人
・投票率　44.76%

5：達成した 継続 60,703          9,722       70,425     
選挙権のある方が公正に投票し、適
正・迅速な開票ができるよう、選挙
管理委員会は必要な対応をする。

引き続き慎重に対応していく。

8
衆議院議員総選挙及
び最高裁判所裁判官
国民審査事業

みんなが主役の協働・連
携したまちづくりが行わ
れている

国会議員を選出する選挙を行う ― ― ― -                    -                -                ― ―

9
選挙管理委員会事務
局管理事務事業

持続可能で信頼される行
政になっている

課内・部内の円滑な運営を遂行す
るため、庶務全般を効率的に行
う。

・局内会議（R4.5.31、R4.12.12、
R5.2.13）
　※選挙時は必要に応じて随時開催

5：達成した 継続 -                    10,958     10,958     
特に選挙期間中にはお互いの業務の
進捗状況を確認して、事務局で共通
認識を持っておく必要がある。

引き続き局内会議を活用して職務に
関する情報を共有していく。
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