
資料５

全委員数 うち女性 全委員数 うち女性

（人）委員数（人） （人）委員数（人）

1 秘書課 岸和田市有功者選定審議会 ● R3.7 40%-60% ( 7 3 42.9% )

2 岸和田市情報公開審査会 6 1 16.7% ● R3.4 33.3% 6 2 33.3%

3 岸和田市個人情報保護審査会 6 2 33.3% 6 2 33.3% R4.8

4 岸和田市情報公開・個人情報保護制度審議会 案件がある場合

5 岸和田市公務災害補償等認定委員会 5 1 20.0% 5 1 20.0% R4.4

6 岸和田市公務災害補償等審査会 3 1 33.3% 3 1 33.3% R4.4

7 岸和田市特別職報酬等審議会 案件がある場合

8 岸和田市退職手当審査会 案件がある場合

9 岸和田市総合計画審議会 ● R3.7 40%-60% 20 5 25.0%

10 岸和田市自治基本条例推進委員会 R4.8

11 岸和田市外部評価委員会 案件がある場合

12 岸和田市公共事業評価委員会 案件がある場合

13 公共建築マネジメント課 岸和田市公共施設マネジメント検討委員会 案件がある場合

14 行財政改革課 岸和田市指定管理者審査委員会 ● R3.5 40.0% 5 2 40.0%

15 岸和田市文化振興審議会 12 7 58.3% ● R4.2 40.0% 12 7 58.3%

16 岸和田市市展委員会 ● R3.4 40.0% 23 9 39.1%

17 総務管財課 岸和田市行政不服審査会 3 1 33.3% 3 1 33.3% R4.8

18 岸和田市消費者苦情処理委員会 案件がある場合

19 岸和田市消費生活問題審議会 案件がある場合

20 市民課 岸和田市住居表示審議会 15 6 40.0% ● R4.2 40.0% 15 6 40.0%

21 健康保険課 岸和田市国民健康保険運営協議会 20 6 30.0% ● R3.11 35.0% 20 3 15.0%

22 岸和田市男女共同参画推進審議会 10 5 50.0% 10 5 50.0% R5.3

23 岸和田市人権尊重のまちづくり審議会 15 7 46.7% 15 7 46.7% R5.2

24 岸和田市いじめ問題再調査委員会 案件がある場合

25 岸和田市防災会議 30 2 6.7% 30 2 6.7% R4.4

26 岸和田市水防団員等公務災害補償審査会 案件がある場合

27 岸和田市国民保護協議会 21 0 0.0% 21 0 0.0% R4.4

28 岸和田市環境審議会 20 4 20.0% 19 5 26.3% R4.9

29 岸和田市環境影響評価委員会 案件がある場合

30 廃棄物対策課 岸和田市廃棄物減量等推進審議会 17 4 23.5% 17 4 23.5% R4

31 福祉政策課 岸和田市社会福祉審議会 案件がある場合

32 岸和田市障害者施策推進協議会 20 6 30.0% 20 7 35.0% R4

33 岸和田市障害者介護給付費等認定審査会 15 4 26.7% 15 4 26.7% R4

34 岸和田市介護認定審査会 65 24 36.9% 65 24 36.9% R5.4
35 岸和田市介護保険事業運営等協議会 ● R3.7 40.0% 16 5 31.3%

　
市
長
の
附
属
機
関

介護保険課
選任なし

環境保全課
選任なし 選任なし

選任なし 選任なし

障害者支援課

人権・男女共同参画課

選任なし 選任なし

危機管理課 選任なし 選任なし

文化国際課
選任なし

自治振興課
選任なし 選任なし

選任なし 選任なし

選任なし

選任なし 選任なし

選任なし 選任なし

選任なし

人事課
選任なし 選任なし

選任なし 選任なし

企画課

選任なし

選任なし 選任なし

選任なし

令和３年度
改選日

令和３年度
各課目標値

女性比率
（％）

次回
改選予定

選任なし

女性比率
（％）

令和３年度
改選予定

広報広聴課

選任なし 選任なし

審議会等への女性委員参画状況

【3．4．1現在】 【4．3．31現在（年度内改選含む）】

種別 NO 担当課 名称
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36 生活福祉課 岸和田市民生委員推薦会 14 5 35.7% 14 5 35.7% R4.10
37 岸和田市医療対策審議会 案件がある場合

38 岸和田市予防接種健康被害調査委員会 6 0 0.0% 案件がある場合

39 岸和田市いじめ問題対策連絡協議会 ● R3.7 35.0% 8 1 12.5%
40 岸和田市子ども・子育て会議 16 9 56.3% 16 10 62.5% R4
41 岸和田市児童福祉審議会 案件がある場合

42 岸和田市立幼稚園及び保育所あり方検討委員会 6 4 66.7% 予定なし
43 岸和田市幼保連携型認定こども園設置運営事業者選定等委員会 5 2 40.0% 5 2 40.0% R4.4
44 産業政策課 岸和田市産業活性化推進委員会 ● R3.5 15.0% 13 2 15.4%
45 岸和田城周辺整備計画検討委員会 案件がある場合

46 岸和田市観光振興計画推進委員会 15 5 33.3% 15 5 33.3% R4.4
47 岸和田城天守閣耐震対策検討委員会 ● R3.10 30.0% 7 2 28.6%
48 岸和田市都市計画審議会 19 4 21.1% ● R3.11 25.0% 20 4 20.0% R4.4
49 岸和田市景観審議会 13 6 46.2% 13 6 46.2% R4.4
50 岸和田市環境デザイン委員会 6 2 33.3% ● R3.5 50.0% 6 3 50.0%
51 岸和田市歴史的町並み保全基金運営委員会 5 1 20.0% 5 1 20.0% R4.4
52 岸和田市建築審査会 7 3 42.9% ● R3.4 40%-60% 7 3 42.9%
53 岸和田市開発審査会 7 2 28.6% 7 3 42.9% R4.4
54 岸和田市ラブホテル建築審議会 案件がある場合

55 岸和田市丘陵地区整備事業環境モニタリング評価委員会 4 0 0.0% ● R4.3 25%-50%
56 岸和田市丘陵地区オオタカ調査委員会 案件がある場合

57 住宅政策課 岸和田市空家等対策協議会 13 2 15.4% ● R3.7 25.0% 13 2 15.4%
58 水とみどり課 岸和田市緑地保全等審議会 ● R3.6 66.7% 3 2 66.7%
59 公営競技事業所 岸和田競輪場施設整備計画検討委員会 案件がある場合

60 市立岸和田市民病院倫理委員会 8 4 50.0% ● R3.4 40%-60% 9 4 44.4% R4.4
61 市立岸和田市民病院治験審査委員会 10 3 30.0% 10 3 30.0% R4.4
62 市立岸和田市民病院医師研修委員会 ● R4.3 22.2% 27 5 18.5%
63 市立岸和田市民病院新改革プラン評価委員会 7 2 28.6% 7 2 28.6% 予定なし
64 医療マネジメント課 市立岸和田市民病院地域医療支援委員会 ● R3.4 7.7% 13 1 7.7%
65 岸和田市青少年問題協議会 16 1 6.3% 16 1 6.3% R4
66 岸和田市生涯学習審議会 16 5 31.3% 16 4 25.0% R4
67 岸和田市通学区改正審議会 案件がある場合

68 岸和田市教育委員会評価委員会 4 1 25.0% 4 1 25.0% R4.5
69 岸和田市学校園結核対策委員会 9 2 22.2% 9 2 22.2% R4.4
70 学校適正配置推進課 岸和田市立小中学校等規模及び配置適正化審議会 予定なし
71 岸和田市産業教育審議会 案件がある場合

72 岸和田市立小中学校教科用図書選定委員会 R5
73 岸和田市いじめ問題対策委員会 R5
74 人権教育課 岸和田市就学支援等に関する委員会 59 40 67.8% 59 40 67.8% R4.4
75 スポーツ振興課 岸和田市スポーツ推進審議会 14 3 21.4% ● R3.8 25.0% 14 3 21.4% R5
76 郷土文化課 岸和田市文化財保護審議会 8 2 25.0% 8 2 25.0% R4

77 上下水道局総務課 岸和田市上下水道事業運営審議会 5 0 0.0% ● R3.10 35.0% 6 1 16.7%

569 189 33.2% 23審議会 709 225 31.7%

　
教
育
委
員
会
の
附
属
機
関

　
市
長
の
附
属
機
関

学校教育課
選任なし 選任なし
選任なし 選任なし
選任なし 選任なし

生涯学習課

教育総務課
選任なし 選任なし

選任なし 選任なし

選任なし
選任なし 選任なし

経営管理課
選任なし

選任なし

建設指導課
選任なし 選任なし

丘陵地区整備課
選任なし

選任なし 選任なし

選任なし

観光課
選任なし 選任なし

選任なし

都市計画課

子育て支援課
選任なし

選任なし 選任なし

子ども園推進課
選任なし

健康推進課
選任なし 選任なし
選任なし
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