
━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

  

      ◆岸 和 田 市 企 業 支 援 メ ー ル マ ガ ジ ン◆ 

        ≪第 92号≫ 2023年 12月１日 配信 

  

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

  

 各支援機関の施策情報やセミナー情報など、企業の皆様や創業者のお役に立つ 

情報を配信します。 

※各ホームページのＵＲＬについては、日々情報が更新されておりますので、こ 

 まめにご確認いただくことをおすすめします。 

※各種受信端末のセキュリティ設定により、URLが無害化処理され、文字列先頭 

 の「ｈ」が削除されて受信される等の事例が確認されております。 

 各種受信端末の設定をご確認ください。 

 

■--  目  次  --■------------------------------------------------- 

  

【１】省エネ診断支援補助金（市） 

 

【２】岸和田市内の事業所のデジタル化を支援します（市） 

 

【３】産業人材の育成を支援します（市） 

 

【４】「2023年日経 MJヒット商品番付から見る消費トレンド動向と未来」の 

   セミナーを開催します(市・Kishi-Biz) 

 

【５】奨学金返還支援制度を新たに導入した事業者に、支援金を支給します! 

   「大阪府奨学金返還支援制度導入促進事業」開始のお知らせ（府） 

 

【６】中小企業の人材確保支援総合相談窓口を開設しました。（府） 

 

【７】幸せにつながる働き方 

   ～「ワークライフバランス」はとれていますか？～（市）  

 

【８】両立支援等助成金について（府・国 ） 

 



【９】中小事業者の皆さま、ＬＥＤ補助金の公募受付期間を延長します！ 

   https://www.pref.osaka.lg.jp/eneseisaku/sec/r04hojokin-led.html 

   おおさかスマートエネルギーセンター（大阪府・大阪市） 

 

【10】男女間の賃金格差解消にむけて（国） 

 

【11】補助金活用セミナー＆個別相談会（商工会議所） 

 

【12】BCP策定のための実務セミナー（商工会議所） 

 

【13】中小企業のための脱炭素経営セミナー（商工会議所） 

 

【14】自律型人財育成セミナー（商工会議所） 

 

【15】小規模事業者持続化補助金の申請書作成にも役立つ！ 

    個別事業計画作成相談会 開催のご案内（商工会議所） 

 

【16】心理的安全性の高いチームづくりセミナー（商工会議所） 

 

【17】万博関連事業受注者登録システム活用セミナー（商工会議所） 

 

【18】中小企業のための脱炭素経営セミナー 

   （岸和田商工会議所・泉佐野商工会議所・貝塚商工会議所） 

 

 

■--  各 情 報  --■----------------------------------------------- 

 

【１】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   省エネ診断支援補助金（市）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 カーボンニュートラルな脱炭素社会の実現に向け、事業者が事業活動を維持し 

ながらもエネルギーの合理的な活用の取組へ転換していけるよう省エネルギー化 

を促進するため、省エネ診断を受けた市内の事業者の方に対し、補助金を交付し 

ます。 

https://www.pref.osaka.lg.jp/eneseisaku/sec/r04hojokin-led.html


 

【受付期限】 

◆令和６年２月 29日（必着） 

 

【交付対象者】 

以下の全てを満たす必要があります。 

◆ 市内に事務所または事業所を有する事業者であること。 

◆ 「省エネお助け隊」による『省エネ診断』、一般社団法人省エネルギーセン 

    ターによる『省エネ最適化診断』、一般社団法人環境共創イニシアチブの登 

    録機関が行う『省エネルギー診断』又は、その他市長が認める『省エネ診断』 

    を受けていること。   

◆ 市税を滞納していないこと。 

◆ 岸和田市暴力団排除条例第２条第１号に規定する暴力団、同条第２号に規定 

  する暴力団員又は同条第３号に規定する暴力団密接関係者でないこと。 

◆ この補助金の交付を受けたことがないこと。 

 

【交付額及び補助率】 

◆市内事務所または事業所を対象とした省エネ診断の診断料 

（ 消費税等及び振込手数料は除く） 

◆補助率：補助対象経費合計額の 10分の 10 

 

【詳細】 

対象外業種や補助対象経費等の詳細については、以下のホームページをご確認く 

ださい。 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/shindan.html 

 

【問い合わせ先】 

岸和田市産業政策課（072-423-9485） 

 

【２】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   岸和田市内の事業所のデジタル化を支援します（市） 

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 岸和田市内の事業者が実施する、ポストコロナ・ウィズコロナ時代を見据えた 

事業所等のデジタル化を支援しています。 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/shindan.html


 

【これまでの採択事例（一例）】 

・保険等調査事業者が、社員が活用可能なグループウェアシステムを導入 

・ＩＴ事業者が、３Ｄモデリングソフトやプログラム作成補助ソフト等を導入 

・運送事業者が、デジタコと連動したトラックの動態管理を行うソフトを導入 

・美容サロンが、予約管理や顧客管理を行えるソフトを導入 

・アパレル事業者が、効果的なＤＭ送付を可能にする顧客管理ソフトを導入 

・製造業事業者が、在庫管理を電子化して工数を大幅削減するシステムを導入 

・食品小売事業者が、催事等でも利用可能なレジシステムを導入 

・障害福祉サービス事業者が、利用者の支援情報を一元化するシステムを導入 

・障害児通所支援事業者が、利用者情報から請求まで一元化するシステムを導入 

 

【募集期間】 

令和６年１月 31日（必着）まで 

 

【交付対象者】 

以下の全てを満たす必要があります。 

・岸和田市内に営業所、事務所、工場等を有すること（大企業等を除く） 

・対象外業種でないこと 

・市税を滞納していないこと（徴収猶予の許可を受けている場合を除く。） 

・暴力団、暴力団員、暴力団密接関係者でないこと 

 

【交付額及び補助率】 

・交付額：１事業者１年度につき、30万円（※予算上限に達し次第終了） 

・補助率：補助対象経費合計額の２分の１（千円未満切捨て） 

 

【詳細】 

対象外業種や補助対象経費等の詳細については、以下のホームページを 

ご確認ください。 

申請書一式についても、以下のホームぺージよりダウンロードできます。 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/digital-hozyokinn.html 

 

【問い合わせ先】 

岸和田市産業政策課事業者支援担当（072-423-9485） 

 

 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/digital-hozyokinn.html


【３】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 

   産業人材の育成を支援します（市） 

    

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 市内の中小企業者や中小企業交流団体が当該事業所に勤務する従業員等に対し 

て実施する研修事業にかかる費用の一部を補助します。 

 

【募集期間】 

◆令和６年２月 29日（必着） 

 

【交付対象者】 

以下の全てを満たす必要があります。 

◆市内に営業所、事業所、工場等を有する中小企業者で、同一事業を 1年以上 

 行っている者。 

◆市内に営業所、事業所、工場等を有する中小企業者が構成員の過半数を占める 

 中小企業交流団体で、活動を 1年以上行っている者。 

◆対象外業種でないこと 

◆市税を滞納していないこと 

（ただし、徴収猶予の許可を受けている場合を除く。） 

◆岸和田市暴力団排除条例第２条第１号に規定する暴力団、同条第２号に規定す 

 る暴力団員又は同条第３号に規定する暴力団密接関係者でないこと。 

 

【交付額及び補助率】 

◆交付額：１事業者１年度につき、10万円（※予算上限に達し次第終了） 

◆補助率：補助対象経費合計額の 2分の 1（千円未満切捨て） 

※対象事業が IT関連人材育成とする場合は、補助率を 3分の 2 

 

【詳細】 

◆対象外業種や補助対象経費等の詳細については、以下のホームページをご確認 

ください。 

◆申請書一式は以下のホームぺージよりダウンロードできます。 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/jinzaiikusei.html 

 

【問い合わせ先】 

岸和田市産業政策課（072-423-9485） 

https://www.city.kishiwada.osaka.jp/soshiki/43/jinzaiikusei.html


 

【４】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

  「2023年日経 MJヒット商品番付から見る消費トレンド動向と未来」の 

   セミナーを開催します(市・Kishi-Biz)      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 今ヒットしている商品ってどんなもの？どんな商品が世の中で支持されている 

の？ 

 日本経済新聞社 編集委員である田中 陽 氏が、2023年日経 MJヒット商品番付 

にランキングされた商品・サービスを元にヒットの背景と消費動向をわかりやす 

く解説します。 

  ※パブリックビューイング（プロジェクター視聴）での開催となります。 

  ※Kishi-Bizを利用したことのない方でもご参加いただけます。 

  ※要申し込み、参加費無料です。 

 

【日時(募集期間)】 

2023年 12月 15日（金）15時 00分～16時 30分（申込締切 12月 12日（火）） 

 

【場所】 

岸和田ビジネスサポートセンターKishi-Biz 

 

【その他(定員や募集対象者、申し込み先、リンク先の URLなどの詳細)】 

◆講師 田中 陽 氏（日本経済新聞社 編集局編集委員） 

◆定員 先着 15名（要申込） 

◆参加費 無料 

◆申込 下記申込フォームまたはお電話（072-447-5855）にて 

申込 URL：https://x.gd/7zyLc 

 

【問い合わせ先】 

◆担当(主催)：岸和田ビジネスサポートセンター Kishi-Biz 

◆電話番号：072-447-5855 

◆メールアドレス：info@kishi-biz.jp 

◆ホームページ：https://kishi-biz.jp/ 

 

 

https://x.gd/7zyLc
http://ai3-garoon/scripts/cbgrn/grn.exe/mail/send?to=info%40kishi-biz.jp
https://kishi-biz.jp/


【５】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 

 奨学金返還支援制度を新たに導入した事業者に、支援金を支給します! 

 「大阪府奨学金返還支援制度導入促進事業」開始のお知らせ（府） 

     

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 大阪府では現在の物価高騰の中で、奨学金を返還しながら働く若者の 

負担を軽減するとともに、府内事業者における人材の確保・定着につなげ 

るため、「大阪府奨学金返還支援制度導入促進事業」を実施します。 

 本事業では、従業員等に対し、奨学金返還に係る手当等を支給する又は、 

従業員等に代わって奨学金を返還する「奨学金返還支援制度」を新たに導入 

した事業者に、最大 50万円の支援金を支給します。 

※本支援金は、事業者の制度導入に係る費用の負担軽減のために実施するも 

のです。 

     

【支援金額】(1)大阪府育英会(高校等)の奨学金を対象とする返還支援制度 

       を新たに導入した事業者：30万円/社（定額） 

      (2)(1)に加えて日本学生支援機構(大学等)の奨学金も対象とした 

       返還支援制度を導入した事業者：加算金 20万円/社（定額） 

【申請期間】令和 5年 11月 14日(火)～令和 6年 2月 29日(木) 

            ※予算上限に達した場合は、その時点で受付を中止します。 

【対 象 者】大阪府の区域内に事業所があり、かつ、その事業所において 

              雇用保険被保険者である従業員等を１名以上雇用している中小企

業等  

【手 続 等】申請にあたっては、下記の手続きを行ったうえでご申請ください。 

      (1)奨学金返還支援制度の規程を整備(就業規則の修正等) 

      (2)従業員等へ制度周知(社内掲示、社内報への掲載等) 

      (3)制度導入事業者であることを公表(自社ホームページに記載等) 

【そ の 他】詳細は、下記ＵＲＬに掲載している募集要項をご確認ください。 

      

https://www.pref.osaka.lg.jp/koyotaisaku/shogakukin/shienkin.html 

 

【お問合せ】大阪府奨学金返還支援制度導入促進支援金事務局 

      電話 06-4792-9010（受付：平日 午前 9時から午後 6時まで） 

 

 

https://www.pref.osaka.lg.jp/koyotaisaku/shogakukin/shienkin.html


【６】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   中小企業の人材確保支援総合相談窓口を開設しました。（府）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 大阪府では、中小企業の人材不足に係る課題に対して、府施策の紹介だけでな 

く、具体的な採用方法や生産性の向上などを提案する相談窓口を開設しておりま 

す。 

 無料でご相談していただけますのでぜひご活用ください。 

 ※求職者を紹介するものではございません。 

 

【人材確保支援総合相談窓口】 

■公益財団法人大阪産業局 

 中小企業のための人材採用コンシェルジュ  

■https://jinzai-platform.jp/ 

■人材採用の相談申込みは上記 HPよりお申し込みください。 

 １～２営業日以内にご返信させていただきます。 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：大阪府商工労働部商工労働総務課企画グループ 

■電話番号：06-6210-9479 

■FAX:06-6210-9481 

■メールアドレス：shorosomu-g03@sbox.pref.osaka.lg.jp 

 

 

【７】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   幸せにつながる働き方 

   ～「ワークライフバランス」はとれていますか？～（市） 

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 「正社員として働き続けたい！」「子どもと過ごす時間をとりたい！」「リラ 

ックス出来る時間が欲しい！」・・・自分の暮らしを大切にできる働き方につい 

て考える講座です。ぜひご参加ください。 

 

◆日時：令和６年１月 13日（土）午後 2時～４時 

https://jinzai-platform.jp/
http://ai3-garoon/scripts/cbgrn/grn.exe/mail/send?to=shorosomu-g03%40sbox.pref.osaka.lg.jp


◆場所：岸和田市立男女共同参画センター （岸和田市加守町４丁目６番 18号） 

◆対象/定員：テーマに関心のある方 30人 

◆講師：筒井 淳也さん 

    立命館大学産業社会学部教授。社会学博士 

    家族社会学、計量社会学、女性労働研究、ワーク・ライフ・バランス 

    研究が専門。 

    著書に「仕事と家族」（中公新書、2015年）、「社会を知るためには」 

   （ちくまプリマー新書、2020年）、「社会学入門」（共著、有斐閣、 

    2017年）など。 

    内閣府第四次少子化社会対策大綱検討委員会・委員、京都市男女共同 

    参画審議会 

    ・委員長などを歴任。 

   

◆申込：直接または電話・FAX・メールで男女共同参画センターまで 

    TEL 072-441-2535（月・祝除く 9時～17時半） 

    FAX 072-441-2536 

        MAIL danjoc@city.kishiwada.osaka.jp 

 

【問い合わせ先】 

◆岸和田市 男女共同参画センター 

◆電話番号：072-441-2535 

 

 

【８】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   両立支援等助成金について（府・国） 

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 職業生活と家庭生活が両立できる【職場環境づくり】を行う事業主を支援する 

制度です。 

 

１．出生時両立支援コース 

  男性労働者が育児休業を取得しやすい雇用環境整備や業務体制整備を行い、 

  育児休業を取得した男性労働者が生じた事業主に支給されます。 

  第 1種（男性労働者の出生時育児休業取得）と第２種（男性労働者の育児休 

  業取得率上昇）があり、第 2種の一部要件が緩和されています。 

http://ai3-garoon/scripts/cbgrn/grn.exe/mail/send?to=danjoc%40city.kishiwada.osaka.jp


 

２．介護離職防止支援コース 

  「介護支援プラン」を作成し、プランに沿って労働者の円滑な介護休業の 

  取得・職場復帰に取り組み、介護休業を取得した労働者が生じた、または 

  介護のための柔軟な就労形態の制度（介護両立支援制度）の利用者が生じ 

  た中小企業事業主に支給されます。 

  「業務代替支援加算」「個別周知・環境整備加算」が新設されています。 

 

３．育児休業等支援コース 

  育児休業の円滑な取得・職場復帰に取り組み、育児休業を取得した労働者 

  が生じた中小企業事業主や業務を代替する労働者を確保し、育児休業取得 

  者を現職等に復帰させた中小企業事業主、職場復帰後の支援に取り組み、 

  利用者が生じた中小企業事業主に対して支給されます。 

  「育児休業等に関する情報公表加算」が新設されています。 

 

※詳しくは厚生労働省ホームページをご覧ください。 

 

【2023年度の両立支援等助成金の概要】 

 両立支援等助成金のご案内（リーフレット）「両立支援等助成金（出生時両 

立支援コース、介護離職防止支援コース、育児休業等支援コース）が令和５年 

度から変わります」両立支援等助成金｜厚生労働省 (mhlw.go.jp) 

https://www.mhlw.go.jp/content/001082092.pdf 

 

【問い合わせ先】 

■大阪労働局、厚生労働省  

 

【９】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   中小事業者の皆さま、ＬＥＤ補助金の公募受付期間を延長します！ 

   https://www.pref.osaka.lg.jp/eneseisaku/sec/r04hojokin-led.html 

   おおさかスマートエネルギーセンター（大阪府・大阪市） 

 

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 本府ではこのたび、脱炭素化と電気料金の削減による経営力強化を図ることを 

目的として実施しています令和５年度「中小事業者 LED照明導入促進補助金（２ 

次公募）」の受付期間を以下の通り延長しますので、お知らせします。 

https://www.mhlw.go.jp/content/001082092.pdf
https://www.pref.osaka.lg.jp/eneseisaku/sec/r04hojokin-led.html


 

１．申請受付期間 

 （延長前） 令和５年１０月３１日（火曜日）まで 

 （延長後） 補助金交付申請額の総額が予算額に達するまで 

 

２．その他 

 公募の受付を終了するときは、上記ホームページにてお知らせします。なお、 

申請書類の審査に概ね１～２カ月を要します。また、発注・工事を交付決定後に 

行っていただくとともに、実績報告書を令和６年２月２９日までに提出していた 

だく必要がありますので、お早目に申請をお願いします。 

 

 

＜問合せ先＞ 

 ■大阪府ＬＥＤ補助金事務処理センター 

      （(株)日本旅行 大阪法人営業統括部内） 

 ■電話番号  ０６－６２２６－８４０５ 

 ■ファックス ０６－６２０４－１７６３ 

 ■E-mail  osaka_led@nta.co.jp 

 

 

 

【10】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   男女間の賃金格差解消にむけて（国） 

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 2023年ノーベル経済学賞の受賞者に、男女の賃金格差の要因や労働市場にお 

ける女性の役割などを研究したハーバード大学のクラウディア・ゴールディン教 

授が選ばれました。 

 

 男女雇用機会均等法の整備、企業での女性の職域拡大・管理職に占める女性の 

割合の上昇など女性の活躍が進んでいますが、男女間賃金格差は存在し、先進諸 

外国と比較してもその差は依然として大きい状況です。 

 男女格差を生んでいる本当の要因は何なのか、働き方はこれでよいのか考えて 

みませんか。 

 

http://ai3-garoon/scripts/cbgrn/grn.exe/mail/send?to=osaka_led%40nta.co.jp


 令和 4年 7月 8日の女性活躍推進法に関する制度改正により、常時雇する労働者 

が 301人以上の事業主を対象として、「男女の賃金の差異」が情報公表の必須項 

目になりました。 

  

 詳しくは厚生労働省ホームページをご覧ください 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html  

 

【問合せ先】 

厚生労働省 03-5253-1111（代表） 

 

 

【11】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   補助金活用セミナー＆個別相談会（商工会議所）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

■日時 令和５年１２月６日（水）14:00～15:30 個別相談 15:30～ 

 

■会場 岸和田商工会議所 ３階 大会議室 

 

■講師 北浜グローバル経営㈱ 

 

■内容 ・補助金の概要説明／事例紹介 

    ・採択に向けたポイント紹介など 

 

■申込 下記ＵＲＬよりお申込みください。 

    https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10490/ 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

 

 

 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/0000091025.html
https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10490/


 

【12】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   BCP策定のための実務セミナー（商工会議所）     

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 次世代リーダー育成術を学び、自己肯定感を高めながら、スキルを身に着けて 

いただくセミナーです。 

 大型台風や大地震をはじめとした大規模自然災害の多発、感染症の拡大は、企 

業にとって大きなリスクであり、事業を継続するための「ＢＣＰ」の策定の重要 

性は更に高まっています。 

 しかし、いざＢＣＰ策定を考えると「何から手を付ければよいのかわからない 

」との声を多くいただきます。 

 そこで、ＢＣＰに関する基本的な考え方を学び、実際にＢＣＰを一緒に策定す 

る「ワークショップ形式のセミナー」を開催いたします。 

 セミナー講師には、ＳＯＭＰＯリスクマネジメント株式会社から専門家をお招 

きし講演いただく予定です。 

 本セミナーを契機に、未曽有の大規模自然災害、未知の感染症拡大への備えと 

して自社のＢＣＰを策定して、実際にさまざまなリスクへの対策を講じることで 

、将来に亘り持続可能な企業経営を目指しましょう！ 

 

■日時 令和５年１２月７日（木）13:30～15:30 

 

■会場 岸和田商工会議所 ３階 大会議室 

 

■申込 下記ＵＲＬよりお申込みください。 

    https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10530/ 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

 

 

 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10530/


【13】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   中小企業のための脱炭素経営セミナー（商工会議所）     

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 2050年までに温室効果ガスの排出量を全体としてゼロにする「カーボンニュ 

ートラル社会」の実現が宣言され、その実現に向けて企業は対応をより一層求め 

られるようになっており、この動きは中小企業においても例外ではありません。 

 そこで、本セミナーでは、脱炭素経営を目指す中小企業をご支援するために、 

カーボンニュートラルに向けた最新動向、CO2排出量見える化の重要性、脱炭素 

に関する新事業の事例（例：大阪関西万博に向けた観光業界の脱炭素の取組）、 

中小企業に対する大阪府の支援施策をご紹介いただきます。 

 

■日時／2023年 1２月 1３日（水）1４：00～1６：00 

■会場／岸和田商工会議所 2階 集会室 

 

【申込 URL】 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10497/ 

                                    

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

 

【14】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   自律型人財育成セミナー（商工会議所）     

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 次世代リーダー育成術を学び、自己肯定感を高めながら、スキルを身に着けて 

いただくセミナーです。 

 

■日時 令和５年１２月２０日（水）14:00～15:30 

 

■会場 岸和田商工会議所 ３階 大会議室 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10497/


 

■申込 下記ＵＲＬよりお申込みください。 

    https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10500/ 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

【15】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   小規模事業者持続化補助金の申請書作成にも役立つ！ 

   個別事業計画作成相談会 開催のご案内（商工会議所）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 補助金申請や経営力向上に大いにメリットのある事業計画ですが、「何から手 

を付ければ良いのか分からない」「考え方がわからない」などの声を良く耳にす 

ることがあります。事業計画書は経営におけるこれからの道筋を明確にするガイ 

ドブックでもあり、収益力増強に大きな効果が期待できます。 

 専門家との個別相談会を通して、現状のモヤモヤを打破するための強い武器を 

手に入れましょう！！ 

 

【詳細 URL】 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/consultation/event-10383/ 

 

※複数回実施しておりますので、上記 URＬをご確認いただき、この機会に 

是非お申し込みください。 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

■ホームページ： 

URL: https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/consultation/event-10383/ 

 

 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10500/
https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/consultation/event-10383/
https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/consultation/event-10383/


【16】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   心理的安全性の高いチームづくりセミナー（商工会議所）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 「心理的安全性が注目されるようになった背景に VUCAの時代があります。変 

動が激しく、複雑で不透明、不安定な時代だからこそ、今は一人一人の安心感と 

挑戦が大切な時代。そして、人の事情の９割は「他人事」・・・そこから対人不 

安を招き、日本的な責任の取り方の間違いが生じます。 

 心理的安全性の誤解、感じよく振る舞うことではなく、職場で気楽に過ごすと 

いうことでもない、職場風土のことを指し、互いにリスペクトし合う関係性が心 

理的安全性の高いチームです。 

 では、こんなチームはどうやってつくるのか？高いことによってどんなメリッ 

トが起こるのか？その点について説明致します。 

 

■日時 令和６年１月２４日（水）14:00～15:30 

■会場 岸和田商工会議所 ３階 大会議室 

■申込 下記ＵＲＬよりお申込みください。 

    https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10503/ 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

                                    

 

【17】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

   万博関連事業受注者登録システム活用セミナー（商工会議所）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 ２０２５大阪・関西万博では、博覧会協会や出展者をはじめ、国内外の企業関 

係者や旅行客など間接的な需要を含めて様々なビジネスチャンスが創出されます。 

 大阪府は大阪府は、大阪商工会議所と連携し、府内中小企業の情報を発信する 

とともに、発注情報を提供するサイト「万博商談もずやんモール（万博関連事業 

受注者登録システム）」の運用を６月２２日より開始しました。 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10503/


 今回のセミナーでは、受注者登録システムを活用したさまざまな取り組みを紹 

介します。また、セミナー終了後、個別相談会を開催します。 

 

■日時 令和 6年 1月 25日（木） 

    14:00～15:30（個別相談会 15:30～） 

■会場 岸和田商工会議所 3階 大会議室  

■申込 下記ＵＲＬよりお申込みください。 

    https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10533/ 

 

【問い合わせ先】 

■担当(主催)：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

 

【18】－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

    

    中小企業のための脱炭素経営セミナー 

   （岸和田商工会議所・泉佐野商工会議所・貝塚商工会議所）      

  

－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－－ 

 カーボンニュートラル社会の実現に向けて中小企業は対応をより一層求められ 

るようになっており、脱炭素経営を目指す中小企業をご支援するために、カーボ 

ンニュートラルに向けた最新動向、CO2排出量見える化の重要性、脱炭素に関す 

る新事業の事例、中小企業に対する大阪府の支援施策をご紹介いただきます。 

 

■主 催 岸和田商工会議所・泉佐野商工会議所・貝塚商工会議所 

■日時／2023年 1２月 1３日（水）1４：00～1６：00 

■内容 

 

１）２０５０年カーボンニュートラルに向けた最新動向 

 説明者：近畿経済産業局資源エネルギー環境部カーボンニュートラル推進室 

２）脱炭素に関する新事業の取組事例 

「府の脱炭素対応新事業展開モデル創出支援事業」ガイドブック 

３）中小企業の脱炭素経営を支援する大阪府の支援情報 

説明者：大阪府環境農林水産部脱炭素・エネルギー政策課 

https://www.kishiwada-cci.or.jp/events/seminar/event-10533/


４）「ＣＯ2の見える化の重要性」について 

説明者：ＯＳＡＫＡゼロカーボン・スマートシティ・ファウンデーション 

 

■会場／岸和田商工会議所 2階 集会室 

【申込 URL】 ttps://forms.gle/R4Bi73kAsG7JQRKM9 

 

【問い合わせ先】 

■担当：岸和田商工会議所 市田 

■電話番号：072-439-5023 

■FAX：072-436-3030 

 

＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿ 

 

編集・発行 岸和田市役所 魅力創造部 産業政策課 事業者支援担当 

       Tel：072-423-9485（事業者支援担当直通） 

       Email：sangyo@city.kishiwada.osaka.jp 

  

  ※ 各情報の詳細や申込については、それぞれの本文中の URLやお問い合わ 

    せ先までご確認をお願いいたします。 

  ※ 配信先の変更・配信停止、また、ご意見・ご要望等については、上記 

    メールアドレスまでご連絡ください。 

  ※ 岸和田市企業支援メールマガジンは、原則として月に１回の発行です。 

http://ai3-garoon/scripts/cbgrn/grn.exe/mail/send?to=sangyo%40city.kishiwada.osaka.jp

